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COMUNE DI BARRAFRANCA                 

Libero Consorzio comunale di Enna 

---------- 
Nucleo di Valutazione 

 
 
                                                                

Al Responsabile di Settore:  

arch. Francesco Costa 

Ai dipendenti: 

Salamone Maria Stella 

Strorniolo Vincenzo 
Cumia Giuseppe “1966” 

Gulino Calogero 

Costa Salvatore Luigi 

La Medica Cateno 
Bonfirraro Gaetano 

SEDE 

E p. c.  

Alla Commissione Straordinaria 

Al Segretario Generale 

Al Responsabile dell’Ufficio Personale 

SEDE 

 

 

 

 

Oggetto: Richiesta di revisione delle procedure applicate ai sensi dell’art. 17, comma 13, del 

Regolamento “Sistema di misurazione e valutazione della performance”. Trasmissione 
verbale n. 5/2022. 

 

 

Per il seguito di competenza, in uno alla presente si trasmette, copia del verbale in oggetto. 

 

 

Il Nucleo di Valutazione 

dott. Calogero Migliore 

dott. Giuseppe Granato 
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COMUNE DI BARRAFRANCA                 

Libero Consorzio comunale di Enna 

---------- 
Nucleo di Valutazione 

 

Verbale n. 05  OGGETTO: richiesta di revisione  delle procedure applicate ai 
sensi dell’art. 17, comma 13, del Regolamento “Sistema di 
misurazione e valutazione della performance”. Data: 09.05.2022 

 
                                                                

L'anno duemilaventidue, il giorno nove del mese di maggio, alle ore 15:09 e ss, si è 

riunito, in videoconferenza il Nucleo di Valutazione (NdV), costituito, ai sensi dell'art. 23 del 

vigente regolamento comunale sull'ordinamento degli uffici e servizi e nominato con 

Determinazione della Commissione Straordinaria (con i poteri del Sindaco) n. 9 del 

14.10.2021, nelle persone di: 

- dott. Calogero Migliore; 

- dott. Giuseppe Granato.  

Il Nucleo riceve da alcuni dipendenti, richieste di revisione delle procedure applicate 

relative alle schede di valutazione del secondo semestre 2020 redatte dal proprio 

Responsabile di Settore e acquisite al protocollo generale dell’Ente con i seguenti numeri: 

- 0021923/2021; 

- 0021924/2021; 

- 0021926/2021; 

- 0022182/2021 

- 0022314/2021; 

- 0022317/2021; 

- 0022799/2021. 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

VISTO il Regolamento “Sistema di misurazione e valutazione della performance”, 

approvato con deliberazione della G.C. n. 50/2018; 

ESAMINATE le predette richieste; 

VISTE le schede di valutazione, 

RILEVA 

di non poter accogliere le suddette richieste, in quanto le schede di valutazione, 

utilizzate dal Responsabile di Settore, non sono conforme a quelle previste dal suindicato 

sistema di misurazione e valutazione della performance.  

Alla luce di tale considerazione, 

INVITA 
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Il Responsabile di Settore ad effettuare la valutazione dei dipendenti utilizzando le 

schede previste dal Sistema di misurazione e valutazione della performance, approvato con 

deliberazione della G.C. n. 50/2018. 

 

Il NdV, conclusi i lavori di cui all’oggetto, dispone di trasmettere il presente verbale, alla 

Commissione Straordinaria, al Segretario Generale, al Responsabile di Settore che ha 

effettuato valutazione e ai dipendenti ricorrenti. 

 

I lavori della seduta si concludono alle ore 16:04. 

 

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO 

dott. Calogero Migliore 

dott. Giuseppe Granato 
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